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INDICACAO N° 02/2026

Assunto: Reconhecimento das funcoes
de dire¢do de unidade escolar e de
coordenacgdo e assessoramento
pedagégico como fungcées de
magistério para fins de aposentadoria.

Exmo. Sr. Presidente, a Vereadora que estq subscreve, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, vem respeitosamente INDICAR ao
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, que determine aos setores
cCompetentes a redlizacdo de estudos e g adog¢do das providéncias
necessdrias para assegurar aos professores efetivos dg rede municipal de
ensino, que exercam funcdes de direcdo de unidade escolar,
coordenacdo ou assessoramento pedagdgico em estabelecimentos de
educagdo bdsica, o reconhecimento do respectivo periodo como
efetivo exercicio de funcéo de magistério para fins de aposentadoria,
observadas as normas constitucionais, federais e Mmunicipais aplicdveis.

JUSTIFICATIVA

A presente indicagdo tem como objetivo assegurar q correta
aplicacdo das normas previdencidrias aos profissionais do magistério
municipal, especialmente qos professores que, ao longo da carreirq,
passam a exercer funcées de direcdo escolar, coordenacdo ou
assessoramento pedagdgico.

A Lei n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional), em seu art. 47, § 2° estabelece que sdo consideradas funcoes
de magistério, para os efeitos previdencidrios previstos na Constituicao
Federal, as exercidas por professores no desempenho de atividades
educativas em estabelecimentos de educacgdo bdsica, incluindo, além
da docéncia, as funcdes de direcdo de unidade escolar e de
coordenacdo e assessoramento pedagdgico.
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O Instituto Nacional do Seguro Social — INSS informa que, para a
aposentadoria do professor no Regime Geral de Previdéncia Social, o
tempo de efetivo exercicio dessas funcoes pode ser considerado como
tempo de magistério, desde que atendidos os requisitos legais. A mesma
compreensdo é observada nas orientacdes do Ministério da Previdéncia
Social para os Regimes Préprios de Previdéncia Social.

Importante destacar que o reconhecimento nao significa a concessao
automdtica de aposentadoria  diferenciada a ftodo diretor ou
coordenador. Conforme orientacdo atual do Ministério da Previdéncia
Social, a reduc@o dos requisitos previdencidrios & destinada ao servidor
fitular do cargo efetivo de professor, sendo admitido o codmputo das
atividades de direcdo, coordenacdo e assessoramento pedagdgico
quando mantida a ftitularidade do cargo de professor € quando as
atividades forem exercidas em estabelecimento de educacdo bdsica.

Assim, busca-se que o Municipio realize g andlise da legislacdo
previdencidria municipal e dos registros funcionais dos servidores,
adotando as providéncias administrativas ou legislativas cabiveis para
que o tempo efetivamente exercido nessas fungcdes ndo seja
indevidamente desconsiderado Para fins da aposentadoria do professor.

A medida representa valorizacdo da carreira do magistério, seguranca
juridica e respeito aos profissionais que desempenham funcdes essenciais
ao funcionamento e & qualidade da educacdo municipal.

FUNDAMENTACAO LEGAL
A presente indicac&o encontra respaldo nos seguintes dispositivos legais:

ConstituicGo Federal - art. 40, § 5°, que prevé requisitos diferenciados
para aposentadoria dos ocupantes do cargo de professor, observadas
as condigdes constitucionais e as regras aplicaveis ao respectivo regime
previdencidrio.

Constituicdo Federal - art. 201, § 8, que estabelece tratamento
previdencidrio diferenciado qos professores vinculados ao Regime Geral
de Previdéncia Social, nos termos da legislacdo.
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Lein® 9.394/199¢ — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, art. 7,
§ 2° que inclui as fungcées de direcdo de unidade escolar e de
coordenacdo e assessoramento pedagdgico no conceito de funcées de
magistério.

Emenda  Constitucional n° 103/2019, que promoveu
alteracées nas regras previdencidrias e estabelecey regras de transicéo,
conforme o regime previdencidrio e a situagdo funcional de cada
servidor.,

INTERESSE PUBLICO
O reconhecimento adequado dessas funcoes:
* valoriza os profissionais do magistério municipal;
* assegura maior seguranca juridica aos servidores:

* evita que o exercicio de funcées de gestdo e coordenacdo
pedagdgica, quando legalmente caracterizadas como funcdes de
magistério, resulte em prejuizo previdencidrio:

* contribui para a valorizacdo e permanéncia dos profissionais na
carreira da educacdo;

* fortalece a gestdo das unidades escolares e g politica educacional do
Municipio.

VIABILIDADE ADMINISTRATIVA
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Caso seja necessdria adequacdo da legislacao Mmunicipal, caberd
ao  Poder Executivo adotar as  medidas legislativas pertinentes,
respeitando as normas constitucionais, previdencidrias e o equilibrio
financeiro e atuarial do regime préprio, quando existente.

CONCLUSAO

Sala das Sessoes, 21 de setembro de 2024.

Edinéia Aparecida Francisca Cangussu
Vereadora
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